
 

 

Heerlen/Amsterdam 30 november 2023.  

ABP verhoogt de pensioenen per 1 januari 2024 met 3%. De verhoging geldt voor de uitkering van 

gepensioneerden én de pensioenopbouw van mensen die werken of gewerkt hebben bij overheid 

en onderwijs. Met deze volledige indexatie maakt het fonds zijn ambitie opnieuw waar: pensioen 

dat meegroeit met de prijsstijging. Die prijsstijging is volgens het  CBS 3%. Pensioenverhoging is in 

2024 mogelijk omdat de financiële positie van ABP het toelaat. En omdat het fonds gebruik mag 

maken van soepelere regels omdat ABP in 2027 overstapt op het vernieuwde pensioenstelsel. Er 

blijft na de indexatie naar verwachting voldoende in kas  om die overstap verantwoord te maken. 

Ook stelde  ABP de premie voor 2024 vast: die gaat omlaag. Het Verantwoordingsorgaan 

adviseerde positief over dit tweeledige besluit.  

Pensioenen groeien ook in 2024 mee met inflatie dankzij soepelere regels 

Bij het vaststellen van de hoogte van de pensioenverhoging kijkt ABP altijd naar de periode van 1 

september tot 1 september voorafgaand aan het jaar van verhoging. In dit geval dus de periode van 

september 2022 tot september 2023, de prijsstijging bedroeg toen volgens het CBS 3%.  

 

ABP maakt gebruik van soepelere regels om te verhogen. Dat kan omdat de Algemene Maatregel van 

Bestuur die de regels voor indexatie versoepelde, verlengd werd. Daarbij moet de gemiddelde 

dekkingsgraad hoger dan 105% zijn. Met een beleidsdekkingsgraad van 113,7% eind oktober voldoet ABP 

daar ruimschoots aan. Bij volledige indexatie daalt de actuele dekkingsgraad van ABP van 116,9% naar 

113,5%. Daarmee behoudt ABP voldoende financiële reserve om een verantwoorde overstap naar het 

vernieuwde pensioenstelsel te maken. 

Premie voor 2024 

De feitelijke premie voor het ouderdoms- en nabestaandenpensioen daalt in 2024: van 27,9% naar 27,0%. 

Werkgevers betalen 70% van de premie, werknemers 30%. Bij een inkomen van € 3.500 bruto betaalt de 

werknemer in 2024 ongeveer €10 netto minder.  

Persbericht 

ABP verhoogt pensioenen in 2024 met 3% 

Bestuursvoorzitter Harmen van Wijnen: “Een goed pensioen is een pensioen dat verhoogd wordt 

als de prijzen stijgen. Ik ben blij dat we dit ook in 2024 kunnen waarmaken. We kunnen de 

pensioenen, net als vorig jaar, volledig laten meegroeien met de prijsstijging. Toen was de verhoging 

12%, nu is dat 3%. De verhogingen baseert ABP op het inflatiecijfer dat het CBS berekent voor de 

periode die wij altijd hanteren. Net als vorig jaar maken we gebruik van de soepeler indexatieregels 

die gelden op weg naar de overstap op het vernieuwde pensioenstelsel in 2027. Hopelijk geeft de 

verhoging onze gepensioneerden wat extra armslag. Want bij een pensioen van 1000 euro netto 

betekent dat toch zo’n 30 euro in de maand erbij. Natuurlijk hebben we daarbij ook goed gekeken of 

dit besluit evenwichtig uitpakt voor alle groepen deelnemers. Daarnaast blijft er voldoende vermogen 

in kas om op langere termijn een gezonde en evenwichtige overstap te maken naar de nieuwe 

pensioenregels Voor het bestuur stonden alle seinen op groen om dus tot volledige 

pensioenverhoging te besluiten.” 

 



 

 

Advies Verantwoordingsorgaan 

Het Verantwoordingsorgaan heeft positief geadviseerd over de pensioenverhoging en de premie voor 

2024.  

 

Profiel 

Stichting Pensioenfonds ABP (ABP) is het bedrijfstakpensioenfonds voor werkgevers en werknemers van 

overheids- en onderwijsinstellingen in Nederland. ABP heeft 3 miljoen deelnemers en 450 miljard euro 

(per 31 oktober 2023) aan vermogen beschikbaar. 
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