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POLITIEK, WET & REGELGEVING

Tweede Kamer stemt voor verlenging transitie en tegen

invaaramendement

Op 20 mei heeft de Tweede kamer voo6r het wetsvoorstel tot verlenging van de transitieperiode tot 1 januari
2028 gestemd en het amendement van kamerlid Joseph voor instemmingsrecht bij invaren verworpen. Het
amendement van Van Kent om de transitie met nog een extra jaar te verlengen in verband met de
ontwikkelingen op de beurzen, is niet aangenomen. Wel is onder meer nog een motie van Joseph
aangenomen om de wettelijke vereisten voor communicatie over het pensioenstelsel aan te scherpen. De
uitslag van de stemming in de Kamer is positief ontvangen door de Stichting van de Arbeid en de
Pensioenfederatie. Stichting en Federatie wijzen erop dat het gegeven alle levende vragen over de overstap
naar het nieuwe stelsel, van groot belang is dat werkgevers, werknemers en gepensioneerden goed
geinformeerd en betrokken blijven bij dit proces. De wet wordt nu ingediend bij de Eerste Kamer en kan in
principe per 1 januari 2026 ingaan.

Bronvermelding
Verstandig besluit over pensioenamendement |
Stichting van de Arbeid

Van Hijum beantwoordt vragen Eerste Kamer over bedrag ineens

Minister van Hijum heeft in maart j| aangegeven de inwerkingstredingsdatum van het wetsvoorstel bedrag
ineens naar 1 juli 2026 te verschuiven. Naar aanleiding van dat voorstel en de deskundigenbijeenkomst van
de Eerste Kamer later in maart, zijn door de Eerste Kamer leden aanvullende vragen gesteld. In zijn reactie
van 21 mei geeft de minister aan het ‘nu’ niet noodzakelijk te vinden de inwerkingtreding verder uit te stellen
tot na de transitiedatum. Ook ziet hij niets in een overgangsbepaling om het voor gepensioneerden waarvan
het pensioen is ingegaan vé6r de verlengde ingangsdatum van het bedrag ineens alsnog mogelijk te maken
de keuze voor bedrag ineens te maken.

Bronvermelding
file

Internetconsultatie over initiatiefwetsvoorstel Zelfstandigenwet

Het doel van dit initiatief van VVD, D66, CDA en SGP is om een duidelijk wettelijk toetsingskader te bieden
voor de vraag wanneer je als zelfstandige kunt werken. Op de consultatie kan tot 23 juni worden
gereageerd. Het beoogde toetsingskader kent twee toetsen: de zelfstandigentoets en de werkrelatietoets.
Voor de zelfstandigentoets geldt o.m. dat een ‘adequate’ voorziening tegen het risico van
arbeidsongeschiktheid moet zijn getroffen, en een ‘proportionele’ bijdrage voor een pensioenvoorziening.
Verder kent de wet de mogelijkheid op sectoraal niveau een rechtsvermoeden van werknemerschap te
introduceren voor sectoren met een verhoogd risico op schijnzelfstandigheid.

Bronvermelding
Overheid.nl | Consultatie Zelfstandigenwet
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Van Hijum over uitwerking akkoord ‘Gezond naar het pensioen’

In de verleden jaar gemaakte afspraken in het akkoord ‘Gezond naar het pensioen’ blijft het ook na 2025
mogelijk fiscaal gefaciliteerd een sectorale RVU over een te komen. Dergelijke regelingen moeten dan wel
strikter worden gericht op werknemers met zwaar werk en de daarbij te hanteren criteria moeten objectief
zijn. TNO zal de afbakening gaan ‘valideren’ via een nieuw op te richten Expertisecentrum zwaar werk. Cao-
partijen zullen hun bestaande RVU-regeling moeten herzien, afstemmen op het nieuwe kader van TNO en
door TNO moeten laten valideren. Daartoe heeft de minister een handreiking opgesteld met handvatten om
op ‘een zorgvuldige en solide manier’ volgens de nieuwe regels RVU’s af te spreken en uit te voeren.

Bronvermelding
file

Start internetconsultatie Verzamelbesluit pensioenen

Op 2 juni is de internetconsultatie gestart van het Verzamelbesluit pensioenen. In dit besluit krijgen
pensioenfondsen de mogelijkheid om in de periode na invaren tijdelijk af te wijken van het strategisch
beleggingsbeleid in het belang van de deelnemers en voor de stabiliteit van de financiéle markten. Verder
krijgen pensioenfondsen de mogelijkheid de solidariteitsreserve in te zetten voor aanvulling van het eigen
vermogen om vermindering van pensioenaanspraken en — rechten te voorkomen.

Bronvermelding
Overheid.nl | Consultatie Verzamelbesluit

pensioenen

Besluit dynamische indiening implementatieplan en versoepelde

indexatieregels

Met dit op 11 juni in het Staatsblad gepubliceerde en direct in werking tredend besluit, wordt de uiterste
indieningsdatum van het implementatieplan zodanig gedynamiseerd, dat fondsen hun plan uiterlijk 12
maanden voor de beoogde transitiedatum mogen indienen bij DNB. Bovendien mogen fondsen die hun
implementatieplan na 1 juli 2025 indienen, onder voorwaarden gebruik mogen maken van de versoepelde
indexatieregels conform het huidige transitie-ftk. Het is uitdrukkelijk niet de bedoeling de regels voor gebruik
van de versoepelde indexatieregels te verruimen of te versoepelen.

Bronvermelding
Staatsblad 2025, 154 | Overheid.nl > Officiéle
bekendmakingen
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Wetgevingswensen AFM

AFM ziet in de praktijk dat de informatie die op de website Mijn Pensioen Overzicht beschikbaar is, niet altijd
correct en actueel is. Hierdoor is er een reéle kans dat een deelnemer zijn of haar financiéle keuzes baseert
op onjuiste of verouderde informatie. Deze keuzes kunnen daardoor een grote (financiéle) impact hebben
op de bestaanszekerheid van deze deelnemers en zo kunnen zij in een kwetsbare positie terecht komen.
Voor de deelnemer is het erg belangrijk om over actuele informatie te beschikken. De huidige norm borgt dit
onvoldoende, doordat niet is bepaald wanneer wijzigingen in de administratie moeten zijn doorgevoerd..
Daarnaast moet de deelnemer er van uit kunnen gaan dat de informatie correct is, wat nu niet altijd het geval
is. Een aanvullend risico is dat uitvoerders de informatie niet allemaal op dezelfde wijze aanleveren,
waardoor de Stichting Pensioenregister aanpassingen moet doen.

Bronvermelding

Wetgevingsbrief AFM 2025 (1).pdf

AFM publiceert Transitiebulletin pensioenen nr. 29

AFM vraagt onder meer aandacht voor het idee voor iedere deelnemer een persoonlijk transitiedossier te
maken. AFM vindt het belangrijk dat iedere deelnemers alle verstrekte en ter beschikking gestelde informatie
kan terugvinden op één plek (bijvoorbeeld in een persoonlijk digitaal dossier). Verder vindt AMF dat de
transitie een geschikt moment is om deelnemers niet alleen te wijzen op de gunstige, maar ook op meer
risicovolle aspecten van de (bestaande) pensioenregeling, zoals een hoge franchise, lage aftoppingsgrens of
geen volledige fiscale premie.

Bronvermelding
Transitiebulletin pensioenen

ONDERZOEKEN

Netspar over communiceren over de SPR: “Zeg wat je doet of doe wat je
zegt”

Uit onderzoek blijkt dat in de meeste gevallen ervoor wordt gekozen om de solidariteitsreserve in te zetten
om tijdens de uitkeringsfase de ingegane uitkeringen te beschermen. De onderzoeker concludeert echter
ook dat de communicatie over de risico’s die gelopen worden in de uitkeringsfase ‘veelal onvolledig of zelfs
onjuist’ is. Hij adviseert om de communicatie te laten aansluiten bij de invulling van de nieuwe regeling (“zeg
wat je doet”) of de invulling aan te passen aan de communicatie (“doe wat je zegt”). Dit laatste zou
betekenen dat niet de solidariteitsreserve maar de toedeling van de rendementen wordt ingezet om de
gewenste bescherming van ingegane uitkeringen te realiseren.

Bronvermelding
Implementatie-SPR-Bas-Werker-Pensioen-
Magazine-mei-2025.pdf
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Netspar reflecteert op invaarreferendum vanuit gedragswetenschap
Netspar wijst erop dat de inzichten vanuit de gedragswetenschap kunnen helpen bij het beoordelen van voor
en tegens van een invaarreferendum. Inzichten als verliesaversie (mensen reageren sterker op verliezen
dan op gelijkwaardige winsten) en onzekerheidsaversie (mensen reageren emotioneel negatief op
onzekerheid) kunnen de discussie over een invaarreferendum verrijken.

Bronvermelding
Column-TPV-2025-10-LB-folio.pdf
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